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Oggetto: Liquidazione produttivita di cui all’art.11 del C.C.D.l. approvato con D.G.M. n. 220
del 09.08.2007 per I’'anno 2010.

IL DIRIGENTE.

Premesso che:

Vista:

il contratto decentrato integrativo relativo al’anno 2007, approvato con delibera n. 220 del
9.8.2007, all'art. 11 étabilisce i criteri per I'incentivazione della produttivita fissando in €
29.800,00 le risorse annuali da destinare alla produttivita (65% produttivita collettiva e 35%
produttivita individuale);

per gli anni 2010, 2011 e 2012 non si & proceduto alla liquidazione della produttivita’
collettiva, pertanto allo stato si rende necessario attivare tutti gli adempimenti necessari per
procedere in tempi brevi alla liquidazione dell'istituto, previa valutazione dei dipendenti,
secondo l'apposita scheda di valutazione di cui al C.C.D.1. del 2007 (Tabella C);

la D.G.M. n. 241 del 21.08.2013, con la quale & stata approvata la Relazione sulla
Performance per I'anno 2012 previSta dall'art. 10, comma 1, lettera b) del D.Lgs n. 150/08;
la determina dirigenziale n. 1161 del 4.9.2013, con la quale sono state ripartite fra i settori
dell’Ente le risorse disponibili per la produttivita individuale per gli anni 2010-2011-2012,

per come rettificata con successiva Determinazione Dirigenziale N.1355 del 25.10.13;



Considerato che allo stato ogni dirigente deve provvedere per il proprio settore di competenza alla-
liquidazione della indennita in favore dei dipendenti, previa valutazione degli stessi mediante

apposita scheda di valutazione come da“Tabella ¢’ allegata al contratto decentrato approvato con

D.G.M. n.. 220 del 9.8.07,

Tenuto conto che:

in base alle risorse disponibili, per ogni ahno di riferimento & stato determinato I'importo da
assegnare ad ogni dirigente del settore in base al numero di dipendenti in forza nello
stesso, tenuto altresi’ conto di eventuali progetti di 2roduttivita’ individuale gia’ liquidati;

per I'anno 2010 al Settore Risorse e P‘rogram:mazione sono stati resi disponibili euro
4.968,00 da utilizzare per l'erogazione dell’isti':tuto della produttivita collettiva a n. 16

dipendenti in forza al settore;

‘Iimporto pro- capite massimo erogabile, ammontante ad euro 248,00, & stato calcolato

dividendo I'importo assegnato al settore di riferimento per il numero dei dipendenti in forza

nel settore;

Viste le schede di valutazione, in atti, dalle quali si evince il punteggio.riportato da ogni singolo

dipendente a seguito di avvenuta valutazione da parte del dirigente per I'anno 2010;

Considerato che:

sulla base dei criteri di cui alla tabella che segue :ad ogni dipendente sara liquidato 'importo
cosi determinato: '
da0a60 punti

valutazione insufficiente

da61a80 " = valutazione al’'80% dellimporto procapite
da 81 a 90 “ = valutazione all'90% dell'importo procapite
da91a100 * = valutazione al 100% dell'importo procapite

pertanto, sulla base dei citati criterj, e sulla baée del punteggio riportato nella scheda di
valutazione, necessita liquidare per 'anno 2010 ai dipendenti sotto elencati del settore

Risorse e Programmazione I'indennita segnata a fianco di ciascun nominativo:

Nominativo Importo spettante da
liquidare

Brunetti Tommaso € 248,00

Brunetti Natale fino € 144,62

al 31/07/10

Cirillo Domenico : € 223,20

Cozza Carmelina € 248,00




€ 248,00

Diaco Battista

Felicetti Eugenio € 248,00
Gradilone Lidia € 248,00
Graziano Giuseppe € 248,00
Grillo Alberto € 248,00
Labonia Serafina € 248,00
Martino M. Carmela € 248,00
Micciullo Carlo € 198,40
Milito Raffaele € 223,20
Morrone Giuseppe € 248,00
Pedace Isidoro € 248,00
Scigliano Angelo € 248,00

Ritenuto di dover provvedere in merito;

Visti e richiamati

Il Testo Unico degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. n. 267/2000, art. 183;
Il decreto legislativo n. 165 del 2001 e ss. mm. ii.;
Lo statuto ed il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Rossano;

1 C.C.N.L. dei dipendenti degli Enti Locali attuaimente in vigore;

Il C.C.D.I di cui alla D.G.M. n. 220 del 2007;
Visto il D.IVQ n. 150/09;

Tanto premesso,

DETERMINA

Di autorizzare, per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono tutti integralmente

confermati, la liquidazione della produttivita in favore dei dipendenti sotto elencati relativa al’anno

2010:

Nominativo Importo spettahte da
liquidare

Brunetti Tommaso € 248,00
Brunetti Natale fino € 144,62
al 31/07/10
Cirillo Domenico € 223,20
Cozza Carmelina € 248,00

- Diaco Battista € 248,00
Felicetti Eugenio € 248,00
Gradilone Lidia € 248,00




Graziano Giuseppe € 248,00
Grillo Alberto € 248,00
Labonia Serafina € 248,00
Martino M. Carmela € 248,00
Micciullo Carlo € 198,40
- Milito Raffaele € 223,20
Morrone Giuseppe € 248,00
Pedace Isidoro € 248,00
Scigliano Angelo € 248,00

Di dare atto che la complessiva spesa di € 3.765,12 gravera sugli appositi capitoli di spesa del
bilancio 2013, in corso di redazione, residui passivi anno 2010 per come analiticamente indicato

nella relazione contabile dell'ufficio di Ragioneria, allegata al presente provvedimento.

Il Dirigente
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