CITTA’ di ROSSANO
(Provincia di Cosenza)
WWW.T08sano.eu
SETTORE Lavori Pubblici

/ DETERMINA DIRIGENZIALE ]

N.

T AT )

Oggetto L1qu1da210ne produttmta di cuj all’art. 11 del C.C.D.L approvato con D.G.M. n° 220 del
09.08.2007 per I’anno 2010. -

IL DIRIGENTE

Premesso che:

Vista:

il contratto decentrato integrativo relativo all’anno 2007, approvato con delibera n. 220 del
© 09.08.2007, all’art. 11 stabilisce i criteri per I’incentivazione della produttivita fissando in

€ 29.800,00 le risorse annuali da destinare alla produttivitd ( 65% produttivita collettiva e
35% produttivitd individuale); '

per gli anni 2010,2011 e 2012 non si ¢ proceduto alla liquidazione della produttivita
collettiva, pertanto allo stato si rende necessario attivare tutti gli adempimenti necessari per
procedere in tempi brevi alla liquidazione dell’istituto, previa valutazione dei dipendenti,
secondo ’apposita scheda di valutazione di cui al C.C.D.I. del 2007 (Tabella C);

la D.GM. n. 241 del 21.08.2013 con la quale ¢ stata approvata la Relazione sulla
Performance per I’anno 2012 prevista dall’art. 10, comma 1, lettera b) del D.Lgs n. 150/09;
la determina dirigenziale n. 1161 del 04.09.2013 con la quale.sono state ripartite fra i settori
dell’Ente le risorse disponibili per la produttivita individuale per gli anni 2010-2011-2012,
per come rettificata con successiva Determinazione Dirigenziale n® 1355 del 25.10.2013;

Considerato che allo stato ogni dirigente deve provvedere per il proprio settore di competenza alla
liquidazione della indennitd in favore dei dipendenti, previa valutazione degli stessi mediante
apposita scheda di valutazione come da “Tabella ¢” allegata al contratto decentrato approvato con
D.G.M. n. 220 del 09.08.2007;

Tenuto conto che:

in base alle risorse disponibili, per ognl anno di riferimento & stato determinato 1’1mporto da
assegnare ad ogni dirigente del settore in base al numero di dipendenti in forza nello stesso,
tenuto altresi conto di eventuali progetti di produttivita individuale gia liquidati;

per I’anno 2010 al Settore “Lavori Pubblici” sono stati resi disponibili euro 8.928,00 da
utilizzare per 1’erogazione dell’istituto della produttivitd collettiva a n. 37 dipendenti in
forza al settore;

P'importo pro- capite massimo erogabile, ammontante ad euro 248,00 & stato calcolato
dividendo I’importo assegnato al settore di riferimento per il numero dei dipendenti in forza
nel settore; -

Viste le schede di valutazione, in atti, dalle quali si evince il punteggio riportato da ogni singolo
dipendente a seguito di avvenuta valutazione da parte del dirigente per I’anno 2010; - -



Considerato che:

sulla base dei criteri di cui alla tabella che segue ad ogni dipendente sara liquidato I’importo

cosi determinato:
da0 a60  punti

da61a80
da81a90 «“
da91a100 «

pertanto, sulla base dei criteri citati e sulla base del punteggio riportato nella scheda di
valutazione, necessita liquidare per ’anno 2010 ai dipendenti sotto elencati del settore

o

&

valutazione insufficiente
valutazione all’80% dell’importo pro- capite
‘valutazione al 90% dell’importo pro- capite

valutazione al 100% dell’importo pro- capite

1 avori Pubblici” I’indennita segnata a fianco di ciascun nominativo:

Nominativo Importo spettante da
liquidare
Ammirante Francesco €111,60
Aloe Antonio € 248,00
Attadia Giovanni (p.t.) € 165,30
Calabrd Carmela €223,20
Campana Carlo € 248,00
Caruso Luigi € 248,00
Conforti Antonio €111.60
Cosenza Luigi € 223,20
Cosenza Vincenzo €223,20
Curia Giuseppe €198,40
D’ Agostino Gennaro €223,20
De Martino Antonio (p.t.) €165,30
Federico Luigi €198,40
Fiorentino Giuseppe (p.t.) € 165,30
Forciniti Leonardo €198,40
Forciniti Luigi € 248,00
Grillo Francesco (p.t.) € 165,30
La Sala Mario € 124,00
Le Fosse Domenico € 248,00
Madeo Mario € 248,00
Milito Marco € 248,00
Marincolo Luigi (p.t.) € 148,80
Muraca Pietro (p.t.) € 165,30
Nigro Antonio € 223,20
Pacenza Domenico €223,20
Palopoli Gennaro € 223,20
Placona Demetrio € 223,20
Piovosa Raffaele €223,20
Pirillo Pietro € 223,20
Pistacchio Giovanni (p.t.) € 165,30
Placona Pietro (p.t.) €165,30
Pugliese Vincenzo € 248,00
Scalise Benedetto (p.t.) €165,30 .
Scalise Giovanni (p.t.) € 165,30
Sciommarello Alfonso €248,00
Virardi Vincenzo €132,27
Virelli Giuseppe €198,40




Ritenuto di dover provvedere in merito; .

Visti e richiamati:
- il Testo Unico degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. n. 267/2000, art. 183;

- il decreto legislativo n® 165 del 2001 e ss.mm.ii.;
- lo statuto ed il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Rossano;

- il C.C.N.L. dei dipendenti degli Enti Locali attualmente in vigore;
- il C.C.D.L di cui alla D.G.M. n. 220 del 2007;
- Visto il D.Lgvo n. 150/09;

Tanto premesso,

DETERMINA

Di autorizzare, per 1 motivi esposti in premessa, che qui si intendono tutti integralmente confermati,
la liquidazione della produttivita in favore dei dipendenti sotto elencati relativa all’anno 2010:

Nominativo Importo spettante da
liquidare
Ammirante Francesco €111,60
Aloe Antonio € 248,00
Attadia Giovanni (p.t.) » : € 165,30
.| Calabro Carmela €223,20
Campana Carlo . € 248,00
Caruso Luigi € 248,00
Conforti Antonio €111.60
Cosenza Luigi € 223,20
Cosenza Vincenzo €223,20
Curia Giuseppe € 198,40
D’Agostino Gennaro € 223,20
De Martino Antonio (p.t.) € 165,30
Federico Luigi € 198,40
Fiorentino Giuseppe (p.t.) € 165,30
Forciniti Leonardo €198,40
Forciniti Luigi € 248,00
Grillo Francesco (p.t.) € 165,30
La Sala Mario , € 124,00
Le Fosse Domenico : € 248,00 -
Madeo Mario ' € 248,00
Milito Marco € 248,00
Marincolo Luigi (p.t.) ' € 148,80
Muraca Pietro (p.t.) € 165,30
Nigro Antonio : € 223,20
Pacenza Domenico €223.20
Palopoli Gennaro €223.20
Placond Demetrio € 223,20
Piovosa Raffaele € 223,20
Pirillo Pietro € 223,20
Pistacchio Giovanni (p.t.) , € 165,30
Placona Pietro (p.t.) €165,30
Pugliese Vincenzo . € 248,00
Scalise Benedetto (p.t.) - €165,30




' Scalise Giovanni (p.t.) € 165,30
Sciommarello Alfonso € 248,00 .
Virardi Vincenzo € 132,27
Virelli Giuseppe - € 198,40

Di dare atto che la complessiva spesa di € 7.373,57 gravera sugli appositi capitoli di spesa del
bilancio 2013, in corso di redazione, residui passivi anno 2010 per come analiticamente indicato
nella relazione contabile dell’ufficio di Ragioneria, allegata al presente provvedimento.




CITTA’ DI ROSSANO
Provincia di Cosenza

SETTORE 1
RISORSE e PROGRAMMAZIONE
Servizio

Impegni di Spesa e Mandati di Pagamento

Allegato alla Determina Dmgenzmle n° del

OGGETTO: %chlw&ré‘m hoc‘u%/‘\f& A b -h,aﬁ”aﬁ/’ﬂ,
(LA.T /&DMMO bl d. 4 d_w? 20 M - §. 200

| [oe 1 oy Solo.

T St o ;2(‘(‘373‘*7‘ =2 +ahile = Zr £ e ol offeitt Aelliay-t L e
i - wr g.:‘_"--\. - — At ss — A ~ ot~ o ;:__ ~ A —_—— A L -
z X A :
< 28suntc sulle dismonibilin es

o F i~ e st T e
cgel P.E.G., Bilancic essrcizia finanziz

Cap UAN S Toterv. J010G0)  trupesmo ot 399/!/@90 ¥.373, 5%
Cap. 4 11 T Totery. £0)C8 DA Impegno n° 3{0/@3 /HfSQ, 94
Cap. 2§82 . nterv. J010 (0T Impegnoncéjw e 6‘85, S

Annotazioni:

Rossano B /lg' X\~90/§




