
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Graziani Giuseppe

Data di nascita 28/07/1954

Qualifica Dirigente

Amministrazione COMUNE DI ROSSANO

Incarico attuale Dirigente - Dirigente del Settore 4 “ Territorio e Ambiente “
Servizi : - Pianificazione - Sviluppo Economico - Tutela del
Territorio-

Numero telefonico
dell’ufficio 0983529540

Fax dell’ufficio 0983529544

E-mail istituzionale urbanistica@comune.rossano.cs.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea In Architettura
Altri titoli di studio e

professionali
- 1998 Corso di Formazione per la Sicurezza del Lavoro per

le Figure professionali degli Architetti. Ordine degli Architetti
della Provincia di Cosenza. 1999 Programmi di
Riqualificazione Urbana e di Sviluppo Sostenibile del
Territorio Istituto Nazionale di Urbanistica Roma. 2004
Master in Formazione Avanzata dei Dirigenti della P.A.
UNICAL. Università Della Calabria. 2006 Seminario di
formazione a cura della Scuola di Direzione Aziendale
Università Bocconi-Milano.- Presso Aterp Cosenza. Gli
Strumenti Dell’Intervento Pubblico sul Territorio I
Programmi Urbani Complessi e il Partenariato Pubblico
Privato.

- 2008 Formazione “ Il Mobility Manager “ Consorzio
Intercomunale Servizi Pubblici ( C.I.S.P. ) “ ACI muove la
Mobilità “.

- Conseguita nel 1980 Presso la Facoltà di Architettura
dell'Università degli Studi di Firenze

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Docente nella scuola media superiore di Ozzano Emilia (
BO ) e Calopezzati ( CS ) - Scuola

- Progetto e DD.LL. edifici Residenziali e Direzionali - Piani
Attuativi - Ditte Private

- Progetto e DD.LL. Lavori Pubblici - Piani Urbanistici -
Amministrazioni Comunali
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- Progetto e DD.LL. Restauro Conservativo edifici di Culto -
Arcipretura Rossano-Cariati

- Progetto e DD.LL. Ristrutturazione Edifici Residenziali -
ATERP

- 2009 Piano Comunale di Spiaggia. 2010 Pisu Progetto
Integrato di Sviluppo Urbano Azioni per potenziare i sistemi
di mobilità Sostenibile nelle Città e nelle Aree Urbane. 2013
Variante Piano Comunale di Spiaggia. 2013 Copertura
Torrente Inferno 2013 Piazza Specchiata su via Nestore
Mazzei - Amministrazione Comunale di Rossano

- Responsabile Unico del Procedimento e 2000 Piano
Particolareggiato e di Recupero del Centro Storico. Attività
2000 Demolizioni Fabbricati Abusivi Sul Demanio Marittimo
Località Torrepinta 2001 Studio di Fattibilità per la
Costituzione di Una Società di Trasformazione Urbana, per
la creazione di nuove centralità territoriali. 2002 Demolizioni
Fabbricati Abusivi Sul Demanio Marittimo Località Momena
2004 Piano di Recupero dei Nuclei Abusivi di Momena.
2004 Piano di Recupero dei Nuclei Abusivi di S.Angelo-
Galderati. - Amministrazione Comunale di Rossano

- 2005 Piano Insediamenti Produttivi ( PIP ). 2005
Demolizioni Fabbricati Abusivi sul Demanio Marittimo
Località Zolfara 2007 Accordo Territoriale di Programma tra
la Provincia di Cosenza ed i Comuni di Corigliano e
Rossano relativo alle politiche di sviluppo dell’Area Urbana
Corigliano – Rossano allargata ai comuni contermini. 2007
Protocollo D’Intesa – Schema di Accordo Territoriale per la
Redazione di un Piano Strutturale Associato della Sibaritide
PSA . 2008 Accordo di Programma Comune di Rossano -
Regione Calabria Per l’Attuazione del Programma
Innovativo in Ambito Urbano “ Contratto di Quartiere II “ -
Amministrazione Comunale di Rossano

- 2000 Piano Regolatore Generale 2004 Piano Commerciale
Comunale 2004 Programma Innovativo in ambito urbano
Contratti di Quartiere II collaborazione 2004 PSU Piano di
Sviluppo Urbano. 2009 Progetto Integrato per la
riqualificazione, recupero e valorizzazione dei Centri Storici
dei comuni di Calopezzati – Crosia – Corigliano – Rossano.
“ I Borghi dei Castelli, delle Grotte, dei Monasteri: Dalla
memoria Bizantino- Normanna al Futuro “. -
Amministrazione Comunale di Rossano

- 2008 Accordo di Programma Comune di Rossano – Ditta
AgroEdil Per l’Attuazione del Programma Innovativo in
Ambito Urbano “ Contratto di Quartiere II “ 2008 Accordo di
Programma Comune di Rossano – Ditta De Rosis Per
l’Attuazione del Programma Innovativo in Ambito Urbano “
Contratto di Quartiere II “ 2008 Regolamento Sulle
Monetizzazioni 2008 Progetto Preliminare Nuovo Cimitero
2009 Piano Strategico Rossano “ La Bizantina “ 2010
Progetto per la Valorizzazione del Paesaggio e Interventi
sugli Ecomostri, partecipazione Con L’Istituto Nazionale di
Urbanistica al Premio del Paesaggio. - Amministrazione
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Comunale di Rossano

- Responsabile Programma Innovativo in Ambito Urbano "
Contratto di Quartiere II " - Amministrazione Comunale di
Rossano

- Responsabile dell'Ufficio Unico del Piano Incaricato della
redazione del Piano Strutturale Associato dei comuni di
Calopezzati - Cassano All'Ionio - Crosia - Corigliano
Calabro - Rossano - Comuni della Sibaritide

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Uso degli strumenti Microsoft Office - Programmi Cad

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- 2008 Accordo di Programma Comune di Rossano – Ditta
AgroEdil Per l’Attuazione del Programma Innovativo in
Ambito Urbano “ Contratto di Quartiere II “ 2008 Accordo di
Programma Comune di Rossano – Ditta De Rosis Per
l’Attuazione del Programma Innovativo in Ambito Urbano “
Contratto di Quartiere II “ 2008 Regolamento Sulle
Monetizzazioni 2008 Progetto Preliminare Nuovo Cimitero
2009 Piano Strategico Rossano “ La Bizantina “ 2010
Progetto per la Valorizzazione del Paesaggio e Interventi
sugli Ecomostri, partecipazione Con L’Istituto Nazionale di
Urbanistica al Premio del Paesaggio.

- Costituzione Sportello Unico per le Attività Produttive per un
sistema di Servizi Unificati alle Imprese
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI ROSSANO

dirigente: Graziani Giuseppe

incarico ricoperto: Dirigente - Dirigente del Settore 4 “ Territorio e Ambiente “ Servizi : - Pianificazione - Sviluppo Economico -
Tutela del Territorio-

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 43.320,06 € 26.094,94 € 0,00 € 4.300,00 € 314,73 € 74.029,73

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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