Calcolo della percentuale di assenza e presenza suddiviso per i vari Settori nel mese di Ottobre 2013

Organigramma
TUTTI
Comune di Rossano

1° Settore AA.IIL. -(Demo-Anagrafici - S. Sociali - Segr. - Personale)
2° Settore AA.GG. ( Serv. Legale - Gare e Contratti - Protocollo - URP)
3° Settore Risorse e Programmazione ( Servizio Bilancio - Economato - Tributi)
4° Settore Territorio e Ambiente (Urbanistica - Ambiente - Suap)
5° Settore LLPP (Ufficio Tecnico- Manutenz. - Verde - Protciv - Autoparco)
6° Settore Cultura Marketing Territoriale - (Pubblica istruzione - Cultura - Sport - Turismo)
7° Settore Polizia Municipale

Dipendenti Teorico Presenze Assenze Pre. %

174
174
35
5
20
23
48
8
34

3915
3915
805
115
460
533
1207
184
611

2790
2790
570
93
335
399
756
101
536

1125
1125
235
22
125
134
451
83
75

71,26
71,26
70,81
80,87
72,83
74,86
62,63
54,89
87,73

Ass. %
28,74
28,74
29,19
19,13
27,17
25,14
37,37
45,11
12,27



