Calcolo della percentuale di assenza e presenza suddiviso per i vari Settori nel mese di Luglio 2014

Organigramma

TUTTI
Comune di Rossano

1° Settore AA.IL. -(Demo-Anagrafici - S. Sociali - Segr. - Personale)
2° Settore AA.GG. ( Serv. Legale - Protocollo - URP)
3° Settore Risorse e Programmazione ( Servizio Bilancio - Economato - Tributi)
4° Settore Territorio e Ambiente (Urbanistica - Ambiente - Suap)
5° Settore LLPP (Ufficio Tecnico- Manutenz. - Verde - Gare e Contratti - Protciv - Autoparco)
6° Settore Cultura Marketing Territoriale - (Pubblica istruzione - Cultura - Sport - Turismo)
7° Settore Polizia Municipale

Dipendenti Teorico Presenze Assenze Pre. %

174
174
34
4
21
24
49
8
34

3714
3714
782
92
483
557
1240
184
376

2458
2458
470
76
346
370
802
85
309

1256
1256
312
16
137
187
438
99

67

66,18
66,18
60,1
82,61
71,64
66,43
64,68
46,2
82,18

Ass. %

33,82
33,82
39,9
17,39
28,36
33,57
35,32
53,8
17,82




