Calcolo della percentuale di assenza e presenza suddiviso per i vari Settori nel mese di Settembre 2014

Organigramma
TUTTI
Comune di Rossano

1° Settore AA.IL. -(Demo-Anagrafici - S. Sociali - Segr. - Personale)
2° Settore AA.GG. ( Serv. Legale - Protocollo - URP)
3° Settore Risorse e Programmazione ( Servizio Bilancio - Economato - Tributi)
4° Settore Territorio e Ambiente (Urbanistica - Ambiente - Suap)
5° Settore LLPP (Ufficio Tecnico- Manutenz. - Verde - Gare e Contratti - Protciv - Autoparco)
6° Settore Cultura Marketing Territoriale - (Pubblica istruzione - Cultura - Sport - Turismo)
7° Settore Polizia Municipale

Dipendenti Teorico Presenze Assenze Pre. %

174
174
34
4
21
23
49
8
35

2985
2984
587
80
381
418
946
146
426

1524
1524
256
37
153
216
436
53
373

1461
1460
331
43
228
202
510
93

53

51,06
51,07
43,61
46,25
40,16
51,67
46,09

36,3
87,56

Ass. %
48,94
48,93
56,39
53,75
59,84
48,33
53,91
63,7
12,44



